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Curso en
Monitoreo, Acompanamiento y Evaluacion

desde la Gestion Directiva

Resultado de aprendizaje

Disefia un Plan de Monitoreo, Acompafnamiento y Evaluacioén desde la gestion
directiva, integrando el diagndstico institucional, el recojo y analisis de evidencias,
la retroalimentacion formativa, el trabajo colegiado y la formulacién de acciones
de mejora para fortalecer la practica pedagdgica y la gestion escolar.

Dirigido a:

Directores, subdirectores, docentes capacitadores,
coordinadores, asesores de Educacion Basica Regular.

~—— Inicio de Clases ® Horario C'é)' Inversion
13 de octubre Martes de 6:00pm a 9:00pm  1=- S/380.00

Duracion Modalidad
04 semanas Virtual




Contenido

Liderazgo pedagdgico y gestion basada en evidencias
Unidad * Rol del directivo como lider pedagdgico en la mejora de los aprendizajes.
+ Gestion directiva basada en evidencias: uso de informacion pedagdgica e institucional.
+ Diagnéstico institucional: identificacion de problemas, necesidades y prioridades.
» Toma de decisiones basada en evidencias para la mejora de la practica pedagoégica
y la gestion escolar.

Avance del producto final: Delimitacién del problema o necesidad que orientara
el Plan de Monitoreo, Acompafiamiento y Evaluacion.

Monitoreo formativo de la practica pedagégica

« Diferencias entre supervision, monitoreo, acompanamiento y evaluacion.

+ Monitoreo formativo: de la verificacién administrativa al andlisis pedagogico.

* Observacioén de la practica pedagégica y registro de evidencias.

* Instrumentos de monitoreo: criterios, indicadores y evidencias observables.

+ Uso de la informacion recogida para orientar decisiones inmediatas de mejora.

Unidad

Avance del producto final: Definicién de objetivos, criterios, indicadores
e instrumentos de monitoreo del Plan MAE.

Acompanamiento, retroalimentacion y trabajo colegiado

» Acompafiamiento pedagégico desde la gestién directiva.
* Retroalimentacién formativa: dialogo reflexivo, acuerdos y compromisos de mejora.
« Estrategias practicas de acompafiamiento: observacidn, mentoria, asesoria
y seguimiento.
« Trabajo colegiado y comunidades de aprendizaje profesional.
+ Condiciones para sostener una cultura institucional de mejora.

Unidad

Avance del producto final: Disefio de acciones de acompafiamiento,
retroalimentacion y seguimiento docente dentro del Plan MAE.

Evaluacién, mejora continua y plan MAE

+ Evaluacion formativa de la gestion directiva y de la practica pedagdgica.

+ Indicadores de seguimiento, evidencias de avance y criterios de mejora.

*» Mejora continua en la gestion escolar

» Toma de decisiones, acciones correctivas y seguimiento de compromisos.
« Estructura bésica del plan de monitoreo, acompafiamiento y evaluacion.

Unidad

Producto final: Elaboracién del plan de monitoreo, acompafiamiento
y evaluacién desde la gestion directiva

Alcanza tus metas

Docentes @% Cursos Networking

Especializados a medida
en el Campo

D@ posgrado.ventas@oficinas-upch.pe Siguenos en:
See

@ posgrado.cayetano.edu.pe




