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Curso en
Mentoria para Potenciar la Practica

Docente con Herramientas Digitales

Objetivos:

Elabora un plan de mentoria docente personalizado que incluya estrategias
y herramientas digitales para su implementacion y seguimiento basado en
las necesidades especificas de un colega o grupo de docentes.

Dirigido a:

Directores, subdirectores, coordinadores académicos y docentes
de Educacién Baésica, asi como profesionales afines interesados
en mejorar la practica docente a través de la mentoria y el uso de
herramientas digitales.

Duracion Modalidad ®  Inscripcién

—~— Inicio de Clases
07 de mayo 04 semanas A distancia <=7 $/380.00

Horario
® Jueves de 6:00 p.m. a 9:00 p.m.




Plan de estudio

Unidad Mentoria docente en la era digital

* ;Qué es la mentoria y por qué es crucial hoy? Tipos y roles.
» El perfil del mentor digital: Habilidades y competencias clave.

* Etica y confidencialidad en la mentoria virtual.

Unidad Fases de la mentoria efectiva usando tecnologia
* Fases de la mentoria: Establecimiento, desarrollo y cierre.
» Estableciendo metas y expectativas claras utilizando herramientas colaborativas
(Google drive, padlet, miro, etc).

e Lamentoriay la IA.

Unidad Diseno de un plan de mentoria docente personalizado
* Anadlisis de necesidades y establecimiento de objetivos.
» Estrategias de mentoria y seleccién de herramientas digitales.

¢ Creacion del Plan de mentoria.

Unidad Mentoria para la innovacion pedagdgica y tecnoldégica
e Fomentando la integracion de la tecnologia en el aula a través de la mentoria.
» Casos de estudio: Mentores que impulsan la innovacion.

* Implementacion, seguimiento y evaluacion del plan de mentoria.
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