
Habilidades Directivas Digitales 
para la Gestión Académica

Curso en:

Dirigido a:

Liderar procesos de cambio e innovación con enfoque humanista y centrado
en las personas.

Profesionales con grado de bachiller o título universitario 
de cualquier disciplina que lideren o aspiren a liderar 
equipos en instituciones educativas.

Inicio de Clases

27 de enero
Horario

Martes de 7:00 p. m. a 9:15 p. m.

Duración

08 semanas
Modalidad

Virtual
Inscripción

S/. 600.00



Plan de estudio

Unidad

01
Liderazgo centrado en las personas
• Liderazgo digital y humanista
• Gestión de la diversidad en entornos educativos
• Employee Experience

Unidad

04
Gerencia de la felicidad
• Comunicación asertiva
• Comportamiento intraemprendedor en equipos.
• Endomarketing educativo

Unidad

05
Innovación y creatividad
• Pensamiento creativo
• Herramientas de innovación

Unidad

06
Discursos de alto impacto y presentaciones efectivas
• Storytelling y persuasión
• Diseño de presentaciones visuales y uso de recursos tecnológicos

para potenciar el mensaje

Unidad

03
Gestión del cambio en entornos educativos
• Modelos de cambio: líder de cambio
• Identificación y manejo de resistencias

Unidad

02
Toma de decisiones basada en datos
• Proceso de toma de decisiones informada
• Identificación y definición de indicadores clave para la gestión.



Alcanza tus metas

NetworkingCursos
a medida

Docentes
Especializados
en el Campo

Síguenos en:
Más información

posgrado.ventas@oficinas-upch.pe

965 716 341

posgrado.cayetano.edu.pe

Docente

Magíster en Business Innovation: 
competencias y herramientas avanzadas 
para la generación de innovación de la
Universidad Politécnica de Valencia 
(Valencia, España). Profesional en 
Negocios y Relaciones Internacionales de 
la Universidad de La Salle (Bogotá, 
Colombia). Amplia experiencia en liderazgo 
estratégico y gestión educativa dentro del 
sector educativo y corporativo, enfocada 
en integrar la excelencia académica con 
objetivos comerciales y operativos, tanto 
en entornos presenciales como virtuales. 

Daniela González Socha

Docente de pregrado, posgrado y 
consultora en gestión educativa y talento 
humano.


